Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Herval

PROJETO DE LEI N° 003/2026

ALTERA A LEI MUNICIPAL N°
532/2007 QUE “DISPOE SOBRE
O REGIME JURIDICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO
MUNICIPIO E DA  OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O VICE-PREFEITO DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO
HERVAL, no exercicio do cargo de PREFEITO, Faz saber que a Camara Municipal
aprova e eu sanciono, com base no art. 67 e no art. 92, III da Lei Organica Municipal a

seguinte:

LEI

Art. 1° A Lei Municipal n° 532, de 01 de novembro de 2007, que DISPOE
SOBRE O REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS, passa a viger com as seguintes alteragdes:

Art. 94 (..)

- (.,)

()

b) REVOGADO

(..)

§2° O periodo das licengas para tratamento de satide e por motivo
de doenca em pessoa da familia suspende a contagem do periodo aquisitivo
para o prémio-assiduidade, exceto a licen¢a para (raiamento de saude
decorrente de acidente em servico ou moléstia profissional (NR).

()

Art. 101 Nao terd direito a férias o servidor que, no periodo
aquisitivo: (NR) '

I registrar mais de 30 (trinta) faltas injustificadas ao servigo (AC);

II gozar das licengas para tratamento de saude ou por motivo de
doenga em pessoa da familia, isoladamente ou em conjunto, por periodo
superior a 60 (sessenta) dias, ainda que descontinuos; ou (AC)

III gozar de licenga para tratar de interesses particulares, por
qualquer prazo. (AC)

() /]
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Art. 2° Revogam-se as disposigdes em contrério, em especial a alinea b do

inciso II do artigo 94 da Lei Municipal n® 532/2007.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO HERVAL,

VICE-PREFEITO MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n® 003/2026 que “ALTERA A
LEI MUNICIPAL N° 532/2007 QUE “DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO
DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIOE DA OUTRAS
PROVIDENCIAS?”, para apreciagdo e deliberagdo dos senhores Edis.

O presente Projeto de Lei tem como objetivo promover os seguintes

ajustes pontuais na Lei Municipal n® 532/2007 (Regime Juridico dos Servidores

Publicos):

Ajuste no Prémio-Assiduidade: estabelece que o periodo de licengas para
tratamento de saude e por motivo de doenga em pessoa da familia suspende a contagem
do periodo aquisitivo para o prémio-assiduidade, ressalvando-se apenas os casos
decorrentes de acidente em servigo ou moléstia profissional. Pela atual redagdo, apenas

as licengas que excedem 90(noventa) dias suspendem o periodo aquisitivo.

Controle de Assiduidade para Férias: determina a perda do direito a férias
ao servidor que registrar mais de 30 (trinta) faltas injustificadas dentro do mesmo
periodo aquisitivo. Atualmente a previsio ¢ de perda do direito a férias quando o
servidor registrar mais de 32 (trinta e dois) dias de faltas injustificadas, o que carece de

logica pois tal periodo é maior do que o previsto para o gozo de férias.

Impacto de Licengas Médicas nas Férias: define que o gozo de licengas
para tratamento de satde ou por doenga em*pessoa da familia, de forma isolada ou
conjunta, por periodo superior a 60 dias (mesmo que descontinuos), acarreta a perda do
direito as férias relativas aquele periodo sendo que, nos termos da legislagéo atual, tal

periodo é de 180 (cento e oitenta) dias.
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De se esclarecer que com ditas medidas busca-se o aperfeigoamento

continuo da gestdo de recursos humanos e a preservagdo da eficiéncia no servigo

publico municipal.

Ao adequar os prazos de frui¢do de beneficios a efetiva contraprestagdo
laboral, a Administragio Municipal assegura que o erario seja gerido com

responsabilidade, priorizando a continuidade dos servi¢os essenciais a populagdo.

As alteragdes ora propostas no regime de férias e prémio-assiduidade, ja
apresentadas ao sindicato da categoria, alinham nosso Municipio as praticas mais
modernas de gestdo publica, incentivando a assiduidade e garantindo que os institutos
de descanso e premiagfo cumpram sua finalidade precipua: recompensar o exercicio

efetivo e dedicado da fung@o publica.

Assim, certos de podermos contar com o pronunciamento favoravel desta

Colenda Camara, aproveitamos o ensejo para renovar protestos de elevado apreco e

lt?lw X A
ELIX ALEXANDRO ALLES
VICE-PREFEITO MUNICIPAL

consideragdo.
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