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Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Herval

PROJETO DE LEI N° 019/2020

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 510, DE 16 DE
MAIO DE 2007, QUE “REESTRUTURA O
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO
HERVAL/RS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” E
A LEI MUNICIPAL N° 532, DE 01 DE
NOVEMBRO DE 2007, QUE “DISPOE SOBRE O
REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO HERVAL Faz
saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 67 e no art. 92, Il da

Lei Organica Municipal a seguinte:
LEI

Art. 1° A Lei Municipal n® 510, de 16 de maio de 2007, que REESTRUTURA
O REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DO HERVAL/RS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, passa a viger com as seguintes

alteracdes:

“Art. 3° A previdéncia social dos servidores puiblicos titulares de cargos
efetivos e dos aposentados e pensionistas da Administragdo Municipal de Santa
Maria do Herval/RS tem por finalidade garantir os meios de subsisténcia
necessdrios nos eventos de invalidez, idade avang¢ada e morte. (NR)

()

Art. 14. A aposentadoria por invalidez serd devida ao servidor que,
estando ou ndo em gozo de licenga para tratamento de saiide, for considerado
incapaz de readaptagdo para o exercicio de seu cargo e ser-lhe-d paga a partir da
data do laudo médico-pericial que declarar a incapacidade e enquanto permanecer
nessa condigdo. (NR)

IS
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Art. 33. O abono anual serd devido aquele que, durante o ano, tiver
recebido proventos de aposentadoria, pensdo por morte, pagos pelo FAPS. (NR)

()

Art. 42. (..)

I - o produto da arrecadagdo referente as contribuigdes de cardter compulsdrio,
dos servidores ativos de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e
fundagdes, na razdo de 14 % (quatorze por cento) sobre a remuneragdo de
contribuigdo,; (NR)

II - o produto da arrecadagdo referente as contribui¢des dos aposentados e
pensionistas de qualquer dos Poderes do Municipio, suas autarquias e fundagdes,
na razdo de 14% (quatorze por cento), incidentes sobre a parcela dos beneficios
que supere o limite mdximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS, (NR)

III - o produto de arrecadagdo da contribuigdo do Municipio - Administragdo
Direta, Indireta e Fundacional, de 14% (quatorze por cento), considerando-se
como base de cdlculo para a incidéncia das contribuigcdes a cargo do Municipio:

(NR)”

Art. 2° Fica acrescido o CAPITULO II-A, ao TITULO V, da Lei Municipal
n° 532, de 01 de novembro de 2007, que DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, com a

seguinte redagdo:

“Capitulo II-A - DOS BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
Secio I - DO SALARIO-FAMILIA

Art. 96-A. Serd devido o saldrio-familia, mensalmente, ao servidor ativo,
de baixa renda que receba remuneragdo ou subsidio igual ou inferior ao valor
estabelecido pelo Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS, na proporgdo do
nimero de filhos ou equiparados quatorze anos de idade ou invdlido. (AC)

§ 1° O valor da cota do saldrio-familia serd em valor igual ao fixado pela
legislagdo federal para os segurados do Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS. (AC)

§ 2° O valor do saldrio-familia serd corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS. (AC)

§ 3° O aposentado por invalidez ou por idade e os demais aposentados com
65 (sessenta e cinco) anos ou mais de idade, se do sexo masculino, ou 60 (sessenta)
anos ou mais, se do sexo feminino, terdo direito ao saldrio-familia, pago
Jjuntamente com a aposentadoria. (AC)

Art. 96-B. Quando pai e mée forem servidores do Municipio, ambos terdo
direito ao saldrio-familia. (AC) /@
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Pardgrafo unico. Em caso de divércio, separagdo judicial ou de fato dos
pais, ou em caso de abandono legalmente caracterizado ou perda do poder
familiar, o saldrio-familia passard a ser pago diretamente aquele a cujo cargo
ficar o sustento do menor. (AC)

Art. 96-C. O pagamento do saldrio-familia estd condicionado a
apresentagdo da certiddo de nascimento do filho ou da documentagdo relativa ao
equiparado ou ao invdlido, e a apresentagdo anual de atestado de vacinagdo
obrigatdria e de comprovagdo de frequéncia a escola do filho ou equiparado. (AC)

Art. 96-D. O direito ao saldrio-familia cessa automaticamente: (AC)

I - por morte do filho ou equiparado, a contar do més seguinte ao do
obito; (AC)

II - quando o filho ou equiparado completar quatorze anos de idade, salvo
se invdlido, a contar da competéncia seguinte ao da data do aniversario; (AC)

III - pela recuperagdo da capacidade do filho ou equiparado invdlido, a
contar da competéncia seguinte ao da cessagdo da incapacidade. (AC)

Art. 96-E. O saldrio-familia ndo se incorporard a remuneragdo ou ao
beneficio, para qualquer efeito. (AC)

Secdo Il - DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 96-F. O auxilio-reclusdo serd devido aos dependentes do servidor
ativo recolhido & prisdo que tenha remuneragdo ou subsidio mensal igual ou
inferior a fixada pela legislagdo federal para a concessdo do mesmo beneficio pelo
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, que ndo perceber remuneragdo dos
cofres publicos e corresponderd a ultima remuneragdo do servidor no cargo
efetivo. (AC)

§ 1° O valor limite referido no caput serd corrigido pelos mesmos indices
aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS. (AC)

§ 2° O auxilio-reclusdo serd rateado em cotas-partes iguais enire 0s
dependentes do segurado. (AC)

§ 3° O auxilio-recluséo serd devido a contar da data em que o servidor
preso deixar de perceber dos cofres puiblicos. (AC)

§ 4° Na hipétese de fuga do servidor, o beneficio serd restabelecido a
partir da data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos
seus dependentes enquanto estiver a servidor evadido e pelo periodo da fuga. (AC)

§ 5° Para a instrugdo do processo de concessdo deste beneficio, além da
documentagdo que comprove a condi¢do de segurado e de dependente, serdo
exigidos: (AC)

I - documento que certifique o ndo pagamento do subsidio ou da
remuneragdo ao segurado pelos cofres publicos, em razdo da prisdo; e (AC)

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo
recolhimento do segurado & prisdo e o respectivo regime de cumprimento da pena,
sendo tal documento renovado trimestralmente. (AC)

Art. 96-G. Caso o servidor ativo venha a ser ressarcido com o pagamento
da remuneracdo correspondente ao periodo em que esteve preso, e Seus

&
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dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, os valores correspondentes ao
periodo deverdo ser restituidos ao Municipio pelo servidor ou por seus
dependentes, aplicando-se os juros e indices de corre¢do incidentes no
ressarcimento da remuneragdo. (AC)

Art. 96-H. Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couber, as
disposigdes atinentes & pensdo por morte, nos termos da Lei que regulamenta o
Regime Prdprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipais. (AC)

Art. 96-1. Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, o auxilio-reclusdo
serd transformado em pensdo por morte, nos termos e condi¢bes da Lei que
regulamenta o Regime Prdprio de Previdéncia Social dos Servidores Municipais.
(AC) »

Art. 3° A Lei Municipal n® 532, de 01 de novembro de 2007, que DISPOE
SOBRE O REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS, passa a viger com as seguintes alteragdes:

“Art. 94. (...)
fors)

§ 2° As licengas para tratamento de saude excedentes a noventa dias,
consecutivos ou ndo, dentro do periodo aquisitivo do prémio por assiduidade,
protelardo sua concessdo em periodo igual ao niimero de dias das licengas
excedentes, salvo se decorrentes de acidente em servigo ou moléstia profissional, que
ndo protelardo o prémio. (NR)

()

Art. 101. Ndo terd direito a férias o servidor que, no curso do periodo
aquisitivo, tiver mais de 32 faltas ao servigo, tiver gozado licenga para tratamento
de saiide ou liceng¢a por motivo de doenga em pessoa da familia, isoladamente ou em
conjunto, por mais de seis meses, embora descontinuos, e licen¢a para tratar de
interesses particulares por qualquer prazo. (NR)

fias)
Art. 107, (...)

()
VI- para tratamento de saude; (AC)

VII- para a gestante ou adotante. (AC)

()
Secio VII - DA LICENCA PARA TRATAMENTO DE SAUDE (AC)

Q
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Art. 112-A. Serd concedida ao servidor licenga para tratamento de saude,
a pedido ou de oficio, com base em atestado ou laudo médico, sem prejuizo do
subsidio ou da remuneragdo que vinha sendo percebida no momento do afastamento.
(AC)

§ 1° Os procedimentos necessdrios a obtengdo da licenga para tratamento
de saiide de que trata o caput deste artigo serdo regulamentados por decreto. (AC)

§ 2° Findo o prazo da licenga, o servidor poderd ser submetido a nova
inspegdo de saude oficial, que concluird pela volta ao servigo, pela prorrogagdo da
licenga, pela readaptag¢do ou pela aposentadoria por invalidez. (AC)

Se¢io VIII — DA LICENCA PARA A GESTANTE E PARA A
ADOTANTE

Art. 112-B. Serd concedida licenga para a servidora gestante, por 180
(cento e oitenta) dias consecutivos, sem prejuizo do subsidio ou da remuneragdo que
vinha sendo percebida no momento do afastamento, com inicio entre vinte e oito dias
antes do parto e a data de ocorréncia deste. (AC)

§ 1° Em casos excepcionais, os periodos de repouso anterior e posterior ao
parto podem ser aumentados em mais duas semanas, mediante inspe¢do médica
oficial do Municipio. (AC)

§ 2° A licenga para a gestante serd concedida inclusive no caso de
natimorto e aborto ndo criminoso. (AC)

§ 3° Para fins desta lei, considera-se parto o evento ocorrido a partir da
vigésima terceira semana (sexto més) de gestagdo, inclusive em caso de natimorto.
(AC)

§ 4° Em caso de aborto ndo criminoso, comprovado mediante atestado
médico com informagdo do CID especifico, a segurada terd direito a licenga
correspondente a duas semanas. (AC)

§ 5° Tratando-se de parto antecipado ou ndo, ainda que ocorra parto de
natimorto, este ultimo comprovado mediante certiddo de obito, a servidora terd
direito aos cento e vinte dias previstos em lei, sem necessidade de avaliagdo por
inspegdo médica oficial do Municipio. (AC)

§ 6° Na hipétese de servidora em actimulo de cargos, serd licenciada em
relagdo a cada um destes. (AC)

Art. 112-C. A servidora que adotar ou obtiver guarda judicial para fins de
adocéo de crianga, serd garantido o afastamento do trabalho, sem prejuizo da
remuneracdo que vinha sendo percebida no momento do afastamento, pelos
seguintes periodos: (AC)

I - 180 (cento e oitenta) dias, se a crianga tiver até 1 (um) ano de idade;
(AC)

II - 90 (noventa) dias, se a crianga tiver entre 1 (um) e 4 (quatro) anos de
idade; (AC)

III- 45 (quarenta e cinco) dias, se a crianga tiver de 4 (quatro) a 8 (oito)
anos de idade). (AC)

§ 1° O afastamento é devido ao servidor ou servidora independentemente
de a mae bioldgica ter recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da

crianga. (AC)
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§ 2° Para a concessdo do afastamento serd indispensdvel que conste da
nova certiddo de nascimento da crianga ou do termo de guarda, o nome do servidor
ou servidora adotante ou guardido/guardid, bem como deste ultimo, que se trata de
guarda para fins de adogdo, néo sendo devida a licenga se contiver no documento
apenas o nome do cénjuge ou companheiro. (AC)

§ 3° Quando houver adogdo ou guarda judicial para adogdo de mais de
uma crianga, é devida uma vmica licenga, observando que no caso de acumulagdo
licita de cargos, empregos ou fungdes, o servidor ou servidora fard jus ao
afastamento, concomitantemente, relativo a cada vinculo funcional. (AC)

§ 4° A adogdo ou guarda judicial conjunta ensejard a concessdo da licenga
a apenas um dos adotantes ou guardides, devendo o requerente declarar ser o unico
beneficidrio da licenga prevista neste artigo. (AC)”

Art. 4°. As despesas decorrentes desta Lei serdio suportadas por dotagdes

or¢amentarias proprias.

Art. 5° Revogam-se as disposi¢des em contrario, em especial as alineas e, /e
g, do inciso I, e a alinea b, do inciso II, do art. 13, o art. 18, o art. 19, o art. 20, o art. 21, 0
art. 22, o art. 23, o art. 24 e o art. 32, da Lei Municipal n° 510/2007, de 16 de maio de 2007,
e a Lei Municipal n° 740/2011, de 25 de agosto de 2011.

Art. 6°. As aliquotas de que tratam os incisos I, I e III, do art. 42, da Lei
Municipal n° 510/2007, alteradas em virtude do disposto no artigo 1° desta Lei, entrardo em
vigor no primeiro dia do més seguinte ao nonagésimo dia posterior a sua publicagdo desta
Lei.

Paragrafo unico: Até a entrada em vigor das aliquotas a que se referem os
incisos L, II e III, do art. 42, da Lei Municipal n® 510/2007, alteradas em virtude do disposto

no artigo 1° desta Lei, vigorardo as aliquotas vigentes até a publicagéo desta Lei.

Art. 7° As demais alteragdes previstas nesta Lei entram em vigor na data de
sua publicacdo.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO HERV

dias do més de julho de 2020. 7% M (? .
S SCHAUMLOE OFFEL

PREFEITA MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n°® 019/2020 que ALTERA A LET
MUNICIPAL N° 510, DE 16 DE MAIO DE 2007, QUE “REESTRUTURA O REGIME
PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO
HERVAL/RS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS” E A LEI MUNICIPAL N° 532, DE 01
DE NOVEMBRO DE 2007, QUE “DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para
apreciagdo e deliberagdo dos senhores Edis.

Através da Lei Municipal n° 510/2007, de 16 de maio de 2007, foi
reestruturado o Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio, e pela Lei Municipal n°
532/2007, de 01 de novembro de 2007, foi instituido o Regime Juridico dos Servidores
Publicos.

E consabido que na data de 13 de novembro de 2019 passou a vigorar a
Emenda Constitucional 103, que “altera o sistema de previdéncia social e estabelece regras
de transi¢do e disposigdes transitorias”, publicada no DOU em 13 de novembro de 2019.

Numa breve sintese, podemos dizer que a Emenda Constitucional n® 103 ¢
estruturada em 36 artigos que:

a) acrescem, revogam e alteram dispositivos da Constitui¢do;

b) estabelecem regras de transi¢do e disposi¢des transitorias, aplicdveis até a
edigdo de normas infraconstitucionais especificas.

No que tange a aplicabilidade aos Municipios, as novas disposi¢des podem
ser assim agrupadas:

a) normas que se aplicam independentemente da op¢do do Municipio, sem a
necessidade da edi¢do de lei;

b) normas que se aplicam independentemente da op¢do do Municipio, com a
necessidade da edigédo de lei;

¢) normas que s6 se aplicam mediante op¢do do Municipio, com a
necessidade da edigédo de lei.

Assim, informamos que as alteragdes propostas no presente Projeto de Lei se
enquadram nas normas que se aplicam independentemente da opgéo do Municipio, sendo, no
entanto, necessaria a edicdo de lei local que altere as normas vigentes na legislagdo

municipal. /Q
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Lembramos, ainda, que as alteragdes propostas no Projeto de Lei nédo sdo
todas aquelas que devem ser modificadas e sim somente parte delas, que devem ser ajustadas
de forma imediata, uma vez que existem varias outras normas que deverdo ser alteradas,
cujos prazos para tal sdo maiores.

Em relagdo as alteragdes propostas, esclarecemos:

- a contribuigdo previdenciaria, de carater compulsorio, dos servidores
publicos ativos que atualmente é de 11%, com a alteragéo proposta, passarad a 14%;

- a contribuigdo previdenciaria, de carater compulsorio, dos servidores
publicos inativos e pensionistas que recebem beneficio que supere o limite mdximo
estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, que
atualmente ¢ de 11%, com a alterag@o proposta, passard a 14%;

- a contribui¢do previdenciaria da Administragdo Publica, que atualmente ¢ de
12,34%, com a alteragdo proposta, passara a 14%;

- o salario-familia e o auxilio-reclusdo passam a fazer parte do Regime
Juridico dos Servidores Municipais, Lei Municipal n® 532/2007, como beneficios
assistenciais, custeados pelo Municipio e ndo mais vinculados ao Fundo de Previdéncia
Social;

- 0 auxilio-doenga, convertido em licenga para tratamento de satde, passa a
fazer parte do Regime Juridico dos Servidores Municipais e a ser custeada pelo Municipio e
ndo mais por recursos vinculados ao Fundo de Previdéncia Social. Esclarece-se que referida
licenga ¢, atualmente, regulamentada pelo Decreto Municipal n® 026/2001;

- 0 salario-maternidade, convertido em licenga para a gestante ou a adotante,
passa a fazer parte do Regime Juridico dos Servidores Municipais e a ser custeada pelo
Municipio e ndo mais por recursos vinculados ao Fundo de Previdéncia Social. Esclarece-se
que referidas disposigdes incorporaram o estabelecido na Lei Municipal n° 740/2011, de 25
de agosto de 2011, sendo esta revogada nos termos propostos.

No que diz respeito a alteragéo das aliquotas de contribuigédo previdenciaria
dos servidores, que com a nova redagdo passara a ser de 14%, esta tem o objetivo de seguir
as determinagdes do art. 9°, da Emenda Constitucional n° 103, que assim dispde:

Art. 9° - Até que entre em vigor lei complementar que discipline o §
22 do art. 40 da Constituigdo Federal, aplicam-se aos regimes proprios de
previdéncia social o disposto na Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e o
disposto neste artigo.

()
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§ 4° - Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios ndo poderdo
estabelecer aliquota inferior a da contribui¢do dos servidores da Unido, exceto se
demonstrado que o respectivo regime proprio de previdéncia social ndo possui
déficit atuarial a ser equacionado, hipdtese em que a aliquota ndo poderd ser
inferior as aliquotas aplicdveis ao Regime Geral de Previdéncia Social.

Nesse sentido, € mister expor que existe passivo atuarial no RPPS, atualmente
na aliquota de 8,14%, custeada pelo ente publico.

Por sua vez, o caput do art. 11, da Emenda Constitucional n® 103, fixa que a
aliquota de contribui¢do previdenciaria sera de 14% (quatorze por cento), conforme redagdo
que segue:

Art. 11. Até que entre em vigor lei que altere a aliquota da
contribui¢do previdencidria de que tratam os arts. 4°, 5°e 6°da Lei n® 10.887, de 18
de junho de 2004, esta serd de 14 (quatorze por cento).

Quanto as alteragdes propostas que tratam do auxilio-doenga (convertido em
licenga para tratamento de saude), salario-maternidade (convertido em licen¢a para a
gestante ou a adotante), salario-familia e auxilio-reclusdo, que ndo poderdo mais ser
realizados com recursos oriundos do Fundo de Previdéncia e passardo a ser efetivados com
recursos do Municipio, estas se fazem necesséarias em razdo do que consta no art. 9°, § 2°, da
Emenda Constitucional:

Art. 9° - Até que entre em vigor lei complementar que discipline o
§22, do art. 40 da Constituicdo Federal, aplicam-se aos regimes prdprios de
previdéncia social o disposto na Lei n° 9.717, de 27 de novembro de 1998, e o
disposto neste artigo.

()

§ 2°- O rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia social
fica limitado as aposentadorias e a pensdo por morte.

Portanto, o art. 9°, § 2°, da Emenda Constitucional n® 103/2019, claramente
expressa que o rol de beneficios dos regimes proprios de previdéncia fica limitado as
aposentadorias € a pensdo por morte.

Importa, ainda, lembrar que na data de 04 de dezembro de 2019, foi publicada
no DOU a Portaria n° 1.348, do Ministério da Economia, que dispds que até a data de 31 de
julho de 2020, o Municipio deve comprovar a vigéncia de norma que faga as devidas
adequagoes.

De outra parte, em razdo das alteragdes propostas no Projeto de Lei, estdo
sendo revogados dispositivos legais, com o intuito de ajustar a Lei que cria o Regime Proprio
de Previdéncia Social e a Lei que institui o Regime Juridico dos Servidores as modifica¢des

-

ora propostas. @
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Pelas disposi¢des legais acima referenciadas ndo tem o Municipio outro
caminho que n#do seja atualizar parte de sua legislagdo, adequando-a as disposi¢des dos
diplomas legais oriundos da esfera superior.

Por esses motivos, encaminhamos o presente Projeto para providenciar as
alteragdes que se fazem necessarias, com a finalidade de observar parte das determinagdes
emanadas da Emenda Constitucional n® 103/2019, conhecida como Reforma da Previdéncia.

Assim, pelas razdes expostas, certos de podermos contar com 0

pronunciamento favoravel desta Colenda Cémara, aproveitamos o ensejo para renovar
protestos de elevado aprego e consideragéo.

MARA SUSANA SC MLOEFFEL STOFFEL
PREFEITA MUNICIPAL
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