Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Herval

PROJETO DE LEI N° 010/2020

ESTABELECE O INDICE PARA
REVISAO GERAL, ANUAL, DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO
PODER EXECUTIVO, ATIVOS E

INATIVOS, BEM COMO
PENSIONISTAS E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE SANTA MARIA DO HERVAL
Faz saber que a CAmara Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 67 ¢ no art.

92, 111 da Lei Organica Municipal a seguinte:
LEI

Art. 1° Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a proceder a
revisdo geral, ahual, de que trata o inciso X, parte final, do art. 37, da Constitui¢do
Federal e Lei Municipal n° 591, de 02 de margo de 2009, em percentual de 4,00%
(quatro por cento), aos servidores do Poder Executivo ativos, inativos e pensionistas, a
contar de 01 de marco do corrente ano, considerado o [ndice Nacional de Pregos ao

Consumidor Amplo - [PCA, apurado no periodo.

Art. 2° Fica o Poder Executivo autorizado a conceder aumento de
remuneragdo aos servidores referidos no art. 1°, em percentual de 0,50% (cinquenta

centésimos por cento), a contar de 01 de margo do corrente ano.

Art. 3° Os percentuais previstos nos artigos anteriores serdo concedidos
simultaneamente, de forma que representarfio, somados, o acréscimo de 4,50% (quatro

inteiros e cingiienta centésimos por cento) a remuneragdo atualmente percebida pelos

servidores. ‘ /@
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Art. 4° A revisdo geral, anual e 0o aumento de que tratam os artigos
anteriores se estendem a remuneracdo das contratagdes tempordrias vigentes, efetuadas
com base no artigo 193 e seguintes da Lei Municipal n® 532/2007 e artigo 41, inciso II,
da Lei Municipal n°® 749/2011, bem como a bolsa-auxilio concedida aos estudantes

estagiarios de 6rgdos da administragdo municipal.

Art. 5° As despesas decorrentes desta Lei serdo atendidas pelas dotagdes

proprias para o orgamento de 2020.

Art. 6° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO
HERVAL, aos 16 dias do més de marco de 2020.

MARA SUSANA SCHAUMLOEFFEL STOFFEL

PREFEITA MUNICIPAL
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JUSTIFICATIVA

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n° 010/2020 que
ESTABELECE O INDICE PARA REVISAO GERAL, ANUAL, DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO PODER EXECUTIVO, ATIVOS E INATIVOS,
BEM COMO PENSIONISTAS E DA OUTRAS PROVIDENCIAS, para apreciagdo

e deliberagdo dos senhores Edis.

Com a presente proposi¢do busca o Poder Executivo Municipal a
necessdria autorizacdo legislativa para dar cumprimento ao comando contido no inciso
X, parte final, do art. 37, da Constitui¢do Federal e Lei Municipal n° 591, de 02 de
margo de 2009, que tratam da revisdo geral e anual da remunera¢do dos servidores

publicos municipais.

Para o corrente ano, pretende-se conceder revisdo no percentual de
4,00% (quatro por cento), que representa a variagio acumulada do IPCA — Indice
Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo, o qual € historicamente utilizado no dissidio
dos servidores, eis que é o mesmo indice considerado para a corre¢do dos tributos
municipais, 0 que importa em reconhecimento como sendo o que reflete, de forma

oficial, a inflagdo para o periodo.

Pretende-se ainda, em consondncia a politica de valorizagdo dos
servidores observada nos ultimos periodos, a concessdo de aumento real, na ordem de
0,50% (cinquenta centésimos por cento), de forma que somado a revisdo geral,
representa acréscimo de 4,50% (quatro inteiros e cinqiienta centésimos por cento) a
remuneragio atualmente percebida pelos servidores, percentual que se pretende
conceder observando-se as restrigdes orgamentarias e, principalmente, os limites legais

de despesa com pessoal. @

“Santa Maria do Herval, Cidade da Kartoffelfest, Linda por Natureza”



Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Herval

Outrossim, ¢ de esclarecer que o presente proposta foi aprovada pelo
Sindicato dos Servidores, cumpre todos os requisitos legais e segue acompanhada de
demonstrativo de impacto no orgamento municipal conforme previsto na Lei

Complementar 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal.

Certos de podermos contar com o pronunciamento favoravel desta

Colenda Cémara, aproveitamos o ensejo para renovar protestos de elevado aprego e

V\A SUSANA SCHAUﬁ LOEF%@L >STOFF EL

PREFEITA MUNICIPAL

consideragdo.
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inflagéo registrada p PCA/IBGE

2020 e 2018

IPCAVIBGE - Portal de Finangas - indice nacional de pregos ao consumidor

IPCA/IBGE - 2020
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indice
N indice
A fad
Més R0 Desde lan/1393
Do més Nos ultimos =
No ano Dez/1892+1,00
12 meses

0,25 10,4605 4,0049 1.377,4110
0,21 10,2100 4,1917 1.373,9760

www.nortaldefinancas.comvipca_ibge.htm

{PCA/IBGE - 2018

indice
Acumuiado headies
e Do més Nos Gltimos WMUMMMMMWwMM
Noano ) meses \
Dez/2018 1,15 4,3060 4,3060 1.371,0967
0,51 3,1202 3,2748 1.355,5084
0,10 2,5968 2,5350 1.348,6303
-0,04 2,4944 2,8935 1.347,2831
0,11 2,5354 3,4288 1.347,8222
0,19 2,4228 3,2222 1.346,3412
0,01 2,2285 3,3664 1.343,7880
0,13 12,2183 4,6584 1.343,6537
0,57 2,0856 4,9406 1.341,9092
0,75 1,5070 4,5754 1.334,3036
Fev/2019 0,43 0,7514 3,8903 1.324,3709
Janf2018 0,32 0,3200 3,7765 1.318,7004
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CALCULO DO IMPACTO FINANCEIRO PARA REPOSICAO SALARIAL
4,00% =1PCA) E AUMENTO REAL (0.,50%) DOS SERVIDORES

01 Reposicdo e Aumento Salarial (4.50%)

Total com Folha de Pagamento Fevereiro 2020 = R$ 849.734,27
(+) reajuste de 4,5% =R$ 38.238,04
Total da Folha de Pagamento a Partir de Mar¢o = R$ 887.972,31

(+) Despesa com Pessoal e Encargos Sociais Janeiro 2020 =R$ 907.487,42
(+) Despesa com Pessoal e Encargos Sociais Fevereiro 2020 =R$ 849.734,27
(+) Estimativa de Despesas Pessoal Mar¢o a Dezembro 2020 =R$ 8.879.723,10
(+) Estimativa de Despesas com 13° Salario 2020 =R$ 880.000,00
(+) Estimativa de Despesas com 1/3 de Férias 2020 =R$ 270.000,00
(=) Total das Despesas com Pessoal e Encargos Sociais 2020 =R$ 11.786.944,79

PARECER SOBRE O IMPACTO ORCAMENTARIO:

Existe compatibilidade com o estipulado pelo Plano Plurianual 2018/2021,
Lei de Diretrizes Orgamentarias de 2020 e a Lei do Orgamento de 2020 contempla as
agdes e rubricas orgamentdrias para atender as referidas despesas. Os Resultados Nominal
e Primério serdo compensados e equilibrados através do aumento (previsdo de 5%)
permanente da receita no exercicio de 2020 em relagfo ao exercicio de 2019.

PARECER SOBRE O IMPACTO FINANCEIRO E DE LIMITES PARA
GASTOS COM PESSOAL:

Quanto ao lado financeiro e de gastos com pessoal € como o célculo efetuado
leva em conta a manuteng@o dos valores da Receita Corrente Liquida dos ultimos 12
meses (margo/19 até fevereiro/20) que foi de R$ 22.372.179,63 salientamos o seguinte:

- Os gastos com pessoal até 29/02/2020 somaram R$ 10.758.379,39 que representam
48,08% da Receita Corrente Liquida. Acrescentando-se o aumento das despesas de margo
a dezembro, o 13° salério e 1/3 de férias (R$ 1.028.565,40) chegaremos a um montante
de R$ 11.786.944,79 no exercicio de 2020 que representariam 52,69% sobre a Receita
Corrente liquida de margo de 2019 a fevereiro de 2020.

- Se confirmado a previsdo de aumento de 5% da receita no exercicio de 2020 a Receita
Corrente Liquida aumentara para a casa de R$ 23.490.788,61. Desta forma o percentual
(52,69%) de gastos com Pessoal (R$ 11.786.944,79) diminuira para 50,18%, ficando
abaixo do limite prudencial de 51,30% sobre a receita corrente liquida estipulado pelo
Paragrafo tnico, art. 22 da Lei Complementar 101/00.
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PARECER FINAL:

A concessdo de reposi¢do e aumento salarial de 4,50% estima um aumento de
gastos com despesas de pessoal e encargos para o ano de 2020 no valor de R$
1.028.565,40 e o aumento de 2,10% em relagdo a Receita Corrente Liquida apurada até
29/02/2020, comparada com a prevista até 31/12/2020. Existe suporte financeiro e
or¢camentario e néo contraria nenhum dispositivo legal, sendo que, a despesa com pessoal
ficara abaixo do limite prudencial. E os valores serdo equilibrados através de um aumento
permanente de receitas no exercicio de 2020. Neste sentido, 0 aumento ou diminuigéo do
percentual de gastos com pessoal esta diretamente ligado a variagdo da Receita prevista
para o exercicio 2020.

Mara Susana Sjamloeffel Stoffel

Prefeita Municipal
PREF. MUN. SANTA MARIA DO HERVAL
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Municipio de Santa Maria do Herval
Camara Municipal de Vereadores
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PROJETO DE LEI N2 010/2020
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Santa Maria Do Herval, 17 De marg;o De 2020.

ERMANO SEGER

PRESIDENTE

Rua Pedro Boufleur, 25 - Fone/Fax: (51) 3567-1137 - CEP 93995-000 - Caixa Postal 02 - camarasmh@via-rs.net




