Estado do Rio Grande do Sul
Prefel ur? Municipal de Santa Maria do Herval

|
|
. PROJETO DE LEI N° 016/2019
|
|

“CRIA, ALTERA E EXTINGUE
CATEGORIAS FUNCIONAIS E
CARGOS PREVISTOS NO QUADRO
"DE CARGOS DE QUE TRATA O
| “ART. 3°. DA LEI 646, DE 12 DE
Il : 'NOVEMBRO DE 2009, E DA
Il OUTRAS PROVIDENCIAS”.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO HERVAL

Faz saber que a Camarp Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 67 e no art.

92, Il da Lei Orgamca ‘Mumclpal a seguinte:
| LEI
|
Art. 1° 1850 criadas e acréscidas ao quadro dos cargos de provimento
efetivo de que trata o art 3° da Lei Municipal n°. 646, de 12 de novembro de 2009, que
ESTABELECE | O PLANO DOS QUADROS DE CARGOS E FUNCOES DOS
SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO HERVAL,

seguintes categorias funcmnals e respectivos cargos:

Qenomlnacﬁo.da Categoria Nde | oo
Funcional cargos
- Fiscal de Obras e Posturas 01 11
- Fiscal Sanitario 01 11
- Fiscal Ambiental 01 11 |
- Odontélogo ESF 01 14A
- Médico Veterinario 02 13 |

Paragrafo Unico — As demais especificagdes das categorias funcionais
criadas pela presente Lei s@o as previstas em anexo, ficando estas inclusas no Anexo I

da Lei Municipal n® 646/2009. E‘
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Art. 2° Sdo declarados excedentes e ficardio automaticamente extintos, no
momento em que vagarem, as seguintes categorias funcionais e respectivos cargos de

provimento efetivo:

Denominacio da Categoria N° de
| Flfncional ; cargos Suleka
- Auxiliar de Topografo 01 03
- Fiscal de Obras 01 08
- Técnico em Contabilidade 01 11
- Inspetor Tributario 01 11
- Fiscal Sanitario Ambiental 01 08

Paragrafo Unico — E assegurado aos ocupantes desses cargos o direito a

promoc¢do nos termos da Lei.

Art. 3° Séo criados e acrescidos ao quadro dos cargos de provimento
efetivo do art. 3° da Lei Municipal n° 646/2009 mais 08 (oito) cargos de Auxiliar de
Servigos Gerais, 01 (um) cargo de Contador, 01 (um) cargo de Psicologo, 06 (seis)

cargos de Agente Comunitario de Saude e 01 (um) cargo de Enfermeiro.

Art. 4° S@o extintos e excluidos do quadro dos cargos de provimento

efetivo do art. 3° da Lei Municipal n° 646/2009 02 (dois) cargos de Odontologo.

Art. 5° E reclassificado de 08 para 11 o padrdo de vencimento do cargo
de provimento " efetivo Fiscal Tributario, bem como alteram-se os requisitos de
provimento, conforme previsto no Anexo I desta Lei, o qual passa a integrar o Anexo |

da Lei Municipal n° 646/2009.
Art. 6° E criado e acrescido na tabela prevista no inciso I do Art. 25 da

Lei Municipal n° 646/2009, o Padrdo de Vencimento “14-A” ao qual correspondera o

coeficiente 6,06 (seis inteiros e seis centésimos). g\@
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Art. 7° A Lei Municipal n° 646/2009, passa a viger com as seguintes

alteragdes:

Art. 3°(..)
()
Denominacio da Categoria N° de
ancional ¥ cargos ERaE
- Engenheiro Civil 01 13
- Advogado 01 13
- Arquiteto 01 13
- Topégrafo 01 13
- Contador 03 13 (N.R.)
- Tesoureiro 01 11
- Fiscal Ambiental 01 11(AC)
~ Fiscal Sanitdrio 01 11(AC)
~ Fiscal de Obras e Posturas 01 11(AC)
- Fiscal Tributdrio 01 11(N.R.)
- Assistente Administrativo 100 | 11
- Telefonista/Recepcionista 02 03
- Vigilante 02 05
- Motorista 20 08
- Eletricista 02 07
- Mecénico 02 12
- Operador de Maquinas 15 | 09
- Pedreiro s 10 07
- Operario 30 05
- Calceteiro 10 07
- Marteleteiro 01 07
- Auxiliar de Servigos Gerais 24 07 (N.R.)
- Médico Clinico Geral 06 15
- Médico Pediatra 01 15
- Médico Ginecologista/Obstetra 01 15
- Farmacéutico 01 13
- Bidlogo 01 13
- Médico Veterindrio 02 13 (AC)
~ Psicologo 02 13 (N.R.)
- Fonoaudidlogo 01 13
- Fisioterapeuta 01 13
- Odontdlogo 02 13 (N.R.)
"~ Enfermeiro 02 13 (N.R.)
- Assistente Social or | 13
- Nutricionista 02 13

- Técnico em Enfermagem 05 11 @\
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- Auxiliar de Gabinete Odontologico 06 04
- Médico PSF 02 16
- Enfermeiro PSF 02 14
- Odontologo ESF 01 144 (AC)
- Técnico em Enfermagem PSF 02 10
- Agente Comunitdrio de Satide 14 7A(NR)
- Agente de Vigilancia em Saude 01 08
- Monitor de Educagdo Basica 23 7A
()
Art. 25(..)
I Cargos de provimento em comissdo:
Padrio Coeficiente
01 0,97
02 1,36
03 1,52
04 1,60
05 1,69
06 1,74
07 1,86
07A 1,97
08 2,13
09 2,38
10 2,59
11 2,89
12 3,97
13 4,12
14 4,12
144 6,06 (AC)
15 8,79
16 18,55
()
Art. 28 (..)
(.)
Denominacﬁo‘da Categoria N° de Padrio
Funcional cargos
- Auxiliar de Administragdo 05 11
- Recepcionista 04 04
- Telefonista 06 03
- Faxineira 11 03
- Cozinheira 12 03
- Auxiliar de Enfermagem 06

Y
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()

- Secretaria Executiva 01 11

- Secretaria 01 11

- Atendente de Creche 23 04

- Auxiliar de Topografo 01 03 (AC)

- Fiscal de Obras 01 08(AC)

~ Técnico em Contabilidade 01 11(AC)

- Inspetor Tributdrio 01 11(AC)
- Fiscal Sanitdrio Ambiental 01 08(AC)

Art. 8° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotacido

orgamentaria propria constante da Lei Or¢amentéria vigente.

Art. 9° Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-

se as disposi¢des em contrario.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO HERVAL,

aos 23 dias do més de maio de 2019.

M &

SCHAUMLOEFFE FFEL

PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO

CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL DE OBRAS E POSTURAS (AC)
PADRAO DE VENCIMENTO: 11

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo sintética: Exercer atividades de fiscalizagdo atinente a aplicacdo das leis
relativas a obras e posturas municipais.

b) Descrigdo Analitica: Exercer a fiscaliza¢do nas areas de obras, industria, comércio e
transporte coletivo, providenciar em conformidade com a legislagdo aplicavel; fiscalizar
linhas de transporte coletivo, terminais, itinerarios, tarifas, tabelas e hordrio, bem como,
estado de conservagdo, seguranga e higiene dos onibus, taxis lotagdo e veiculos de
transporte escolar;, proceder os embargos das atividades e obras executadas sem
observincia legal; lavrar autos de infragdo e aplicag¢do de multa; registrar e comunicar
irregularidades apuradas a autoridade superior, realizar vistorias para concessdo de
habite-se,; exercer o controle em postos de embarque de tdaxis; fiscalizar se as construgoes
estdo de acordo com as plantas aprovadas, fiscalizar reformas e demoligoes de prédios,;
exercer a repressdo de construgdes clandestinas e invasoes de dreas publicas, fiscalizar
servigos de instalagdes, ampliagdes e reformas nas redes de dgua e esgoto; orientar 0s
contribuintes quanto as leis municipais; intimar contribuintes ou responsaveis, fiscalizar as
normas de trdnsito naquilo que for pertinente ao Municipio; proceder quaisquer
diligéncias; prestar informagdes e emitir pareceres; elaborar relatdrios de suas atividades;
executar tarefas afins.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga hordria semanal de 40 horas;
b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantées, uso de uniforme e atendimento ao

publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos;

b) Instrugdo: Ensino Médio completo com Técnico em Edificagoes ou Topografia ou com
Curso Superior Completo na drea da Engenharia Civil e/ou Arquitetura, todos com
habilitagdo legal para o exercicio da profissdo; e,

¢) Outros: carteira nacional de habilitagdo categoria B. /@

RECRUTAMENTO:
a) Concurso publico.
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CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL AMBIENTAL (AC)
PADRAO DE VENCIMENTO: 11

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo sintética: Fiscalizar, acompanhar e monitorar as atividades, sistemas ¢
processo produtivos, que sejam efetivamente ou potencialmente poluidores, causadores de
degradag¢do ou promotores de disturbios ambientais, além dos utilizadores de bens
naturais.

b) Descrigdo Analitica: observar e fazer respeitar a correta aplica¢do da legislacdo
ambiental vigente; fiscalizar os prestadores de servigos, os demais agentes economicos, o
poder publico e a populagdo em geral no que diz respeito as alteragdes ambientais,
conforme o caso, decorrentes de seus atos, revisar e lavrar autos de infra¢do e aplicar
multas em decorréncia da violagdo a legislagdo ambiental vigente; requisitar aos entes
publicos ou privados, sempre que entender necessdrio, os documentos pertinentes as
atividades de controle, regulagdo e fiscalizagdo, programar e supervisionar a execugdo das
atividades de controle, regulacao e fiscalizagdo na area ambiental; analisar e dar parecer
nos processos administrativos, apresentar propostas de aprimoramento e modificag¢do da
legislagdo ambiental do Municipio; proceder a inspegdo e apuragdo das irregularidades e
infragdes através do processo competente; instruir sobre o estudo ambiental e a
documentag¢do necessdria a solicitagdo de licenga de regularizagdo ambiental; emitir
laudos, pareceres e relatorios técnicos sobre matéria ambiental; acolher e atender ao
publico; responsabilizar-se por equipes auxiliares necessdrias a execug¢do das atividades
proprias do cargo; trabalhar integradamente com os demais técnicos do Municipio;
integrar equipes interdisciplinares; em toda e qualquer unidade e/ou local determinado
pela administragdo; dirigir veiculos da municipalidade para cumprimento de suas
atribuigdes especificas; executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga hordria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantoes, uso de uniforme e atendimento ao
publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos;

b) Instrugdo: Ensino Médio completo com Técnico em Meio Ambiente e/ou Técnico em
Quimica e/ou Técnico Florestal, ou com Curso Superior Completo na drea de Geologia
e/ou Biologia e/ou Quimica e/ou Ambiental e/ou Florestal, todos com habilita¢do legal
para o exercicio da profissao; e,

¢) Outros: carteira nacional de habilitagdo categoria B.

RECRUTAMENTO:

a) Concurso publico. %'
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CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL SANITARIO (AC)
PADRAO DE VENCIMENTO: 11

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo sintética: executar a fiscalizagdo sanitdria em estabelecimentos comerciais, de
prestagdo de servigos, de ensino, de armazenagem, de saiide, em reservatorios e sistemas de
abastecimento de dgua, executar outras tarefas correlatas

b) Descrigdo Analitica: executar servicos de profilaxia e politica sanitdria sistemdtica;
inspecionar estabelecimentos onde sejam fabricados ou manuseados alimentos para verificar
as condigdes sanitdrias dos seus interiores, limpeza do equipamento, refrigera¢io adequada
para alimentos pereciveis, suprimento de dgua para lavagem de utensilios, gabinetes sanitdrios
e condigoes de asseio e saude dos funciondrios; inspecionar estabelecimentos de ensino,
verificando suas instalagdes, alimentos fornecidos aos alunos, condi¢des de ventilagcdo e
sanitdarios, fazer inspegdes rotineiras nos agougues e matadouros; fiscalizar os locais de
matang¢a verificando as condigdes sanitdrias dos seus interiores, limpeza e refrigeracdo
convenientes ao produto e derivados; zelar pela obediéncia a legislagdo sanitdria; reprimir
matangas clandestinas, adotando as medidas que se fizerem necessdrias; apreender carnes e
derivados que estejam a venda sem a necessdria inspegdo; fiscalizar locais que prestam
servicos a saude ou manuseiem insumos relacionados a ela; revisar e lavrar autos de infracédo e
aplicar multas em decorréncia da violagdo a legislagdo pertinente; investigar medidas para
melhorar as condigdes sanitdrias consideradas insatisfatorias, identificar problemas e
apresentar solugoes as autoridades competentes; participar do desenvolvimento de programas
sanitdrios; participar na organizagdo de comunidades e realizar atividades educativas e de
saneamento,; vistoriar os estabelecimentos de venda de produtos; proceder e acompanhar
processos administrativos; instruir autorizagdes e licengas na respectiva drea de atuagdo;
dirigir veiculos da municipalidade, mediante autoriza¢do da autoridade administrativa, para
cumprimento de suas atribui¢oes especificas, executar atividades para cumprir convénios
firmados com outros Entes e orgdos; cadastrar, licenciar, inspecionar, autuar, coletar amosiras
e apreender produtos nos estabelecimentos e dreas de fiscalizagdo de sua competéncia, e outras
atribuigdes correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga hordria semanal de 40 horas;
b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes, uso de uniforme e atendimento ao

publico.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos,

b) Instrugdo: Ensino Médio Completo com Técnico em qualquer drea da saude, ou com Curso
Superior Completo de Medicina Veterinaria, Nutricdo, Farmdcia, Biologia, Biomedicina ou
Engenharia de Alimentos, ou, ainda, qualquer curso superior com pos graduagdo em Vigilancia
Sanitdria, com habilitagdo legal para o exercicio da profissdo; e,

¢) Qutros: carteira nacional de habilitagdo categoria B.

RECRUTAMENTO:
a) Concurso publico.
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CATEGORIA FUNCIONAL: ODONT OLOGO ESF (AC)
PADRAO DE VENCIMENTO: 144

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo sintética: Diagnosticar e tratar afec¢oes da boca, dentes e regido maxilofacial e
proceder a odontologia profildtica na unidade de saude e na comunidade.

b) Descrigdo Analitica: Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da drea de
atuagdo da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive
aqueles relativos ao trabalho, e da atualiza¢do continua dessas informagées, priorizando as
situagdes a serem acompanhadas no planejamento local; realizar a escuta qualificada das
necessidades dos usudrios em todas as agdes, proporcionando atendimento humanizado e
viabilizando o estabelecimento do vinculo; promover a mobilizagdo e a participagio da
comunidade, buscando efetivar o controle social; identificar parceiros e recursos na
comunidade que possam potencializar agdes intersetoriais com a equipe, sob coordenacdo da
Secretaria Municipal de Saude; garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas
nacionais de informagdo na Atencdo Bdsica e Vigildncia em Saude, participar das atividades
de educagdo permanente; realizar outras agdes e atividades a serem definidas de acordo com
as prioridades locais; Realizar diagnostico com a finalidade de obter o perfil epidemiolégico
para o planejamento e a programagdo em saiide bucal; realizar os procedimentos clinicos da
atengdo bdsica em saude bucal, incluindo atendimento das urgéncias e pequenas cirurgias
ambulatoriais; realizar a atengdo integral em saiide bucal (promogdo e prevengdo da saide,
prevengdo de agravos, diagnostico, tratamento, reabilitagédo e manutengdo da saude) individual
e coletiva a todas as familias, a individuos e a grupos especificos, de acordo com planejamento
local, com resolubilidade; encaminhar e orientar usudrios, quando necessdrio, a outros niveis
de assisténcia, mantendo sua responsabilizagdo pelo acompanhamento do usudrio e o segmento
do tratamento,; coordenar e participar de agdes coletivas voltadas a promogdo as saude e a
prevengdo de doengas bucais; acompanhar, apoiar e desenvolver atividades referentes a saiide
bucal com os demais membros da Equipe de Saude da Familia, buscando aproximar e
integrara agoes de saude de forma multidisciplinar; contribuir e participar das atividades de
Educagdo Permanente do Técnico em Higiene Dental e Auxiliar de Consultorio Dentdrio, e
Estratégia de Saude da Familia; realizar supervisdo técnica do Técnico em Higiene Dental e
Auxiliar de Consultorio Dentdrio; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da Unidade de Saude da Familia; integrar equipes multidisciplinares
em toda e qualquer unidade e/ou local determinado pela administragdo; desenvolver outras
atividades correlatas inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissdo.

CONDICOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;
b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantées, uso de uniforme e atendimento ao

publico.
REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos;
b) Instrugdo: Nivel Superior. Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de Odontologo(a).

RECRUTAMENTO:
a) Concurso publico.
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CATEGORIA FUNCIONAL: MEDICO VETERINARIO (AC)
PADRAO DE VENCIMENTO: 13

ATRIBUICOES:

a) Descrigédo Sintética: Atividades de nivel superior de grande complexidade, relacionadas com
a biologia e patologia animais, a defesa sanitdria, protegdo e desenvolvimento da pecudria,
melhoramento genético e a fiscalizagdo de produtos de origem animal.

b) Descri¢do Analitica: Prestar assisténcia técnica aos criadores do Municipio, no sentido de
assegurar-lhes, em fungdo de planejamentos simples e racionais uma exploragdo zootécnica
econdmica;, estimular o desenvolvimento das criagdes ja existentes no Municipio, especialmente
as de animais de pequeno porte, bem como a implantagdo daqueles economicamente mais
aconselhaveis; instruir criadores sobre técnica pastoril, especialmente o de selegdo,
alimentagdo e de defesa sanitdria; atestar estado de sanidade de produtos de origem animal;
fazer vacinagdo em animais e orientar a profilaxia de doencas; desenvolver programas que
envolvam prdticas concernentes a defesa sanitaria animal e aplicagdo de medidas de saiide
publica no tocante as doengas de animais transmissiveis ao homem; fazer inspe¢do, sob o ponto
de vista sanitdrio e tecnoldgico nos locais que se utilizam produtos de origem animal; fazer
cumprir as normas de padronizagdo e classificagdo de produtos de origem animal,; promover
medidas de controle contra brucelose, tuberculose, febre afiosa e outras doengas; assistir
técnica e sanitariamente aos animais sob qualquer forma; planejar e executar defesa sanitdria
animal, a dire¢do técnica sanitdria dos estabelecimentos industriais e, sempre que possivel, dos
comerciais ou de finalidade recreativas, desportivas ou de protegdo onde estejam,
permanentemente, em exposi¢do, em servigo ou para qualquer outro fim animais ou produtos
de sua origem, inspecionar e fiscalizar sob o ponto de vista sanitdrio, higiénico e tecnologico
os matadouros, frigorificos, fabricas de conservas de carne e de pescado, fabricas de banha
gorduras em que se empregam produtos de origem animal, usinas e fabricas de laticinios,
entrepostos de carne, peixes, ovos, mel, cera e demais derivados da indiistria pecudria e, de um
modo geral e, de um modo geral, quando possivel, de todos os produtos de origem animal nos
locais de produgdo, manipulagdo, armazenagem e comercializagdo, executar outras atividades
correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga hordria semanal de 30 horas;

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes e atendimento ao publico;

¢) Especial: Atender ao recrutamento fora do hordrio normal de trabalho, inclusive sabados,
domingos, feriados e a noite.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:

a) Idade Minima: 18 anos;

b) Instrugdo: Ensino Superior Completo na drea de Medicina Veterinaria;
¢) Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo; e,

¢) Outros: carteira nacional de habilitagdo categoria B.

RECRUTAMENTO:
a) Concurso publico.
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CATEGORIA FUNCIONAL: FISCAL TRIBUTARIO (N.R. )
PADRAO DE VENCIMENTO: 11

ATRIBUICOES:

a) Descri¢do Sintética: Efetuar diligéncias no sentido de orientar, fiscalizar e fazer cumprir
as disposigoes legais aos contribuintes alcan¢ados pela competéncia tributdria municipal
com respeito a aplicagdo correta das leis tributdrias.

b) Descri¢do Andlitica: Fiscalizar o sistema tributdrio municipal referente a aplicagdo
correta do cédigo Tributdrio Municipal nos estabelecimentos comerciais industriais e
comércio ambulante, prolatar pareceres e informagdo sobre lancamentos e processos
fiscais, lavrar autos de infragdo, assinar intimagdes e embargos, estudar a legislagdo
basica, conferir guias de ITBI, analisar, aprovar, assinar e remeté-las aos contribuinte,;
realizar fiscalizagdo do ISS em todas as atividades pertinentes; proceder a levantamentos
fiscais e agdes fiscais, nas empresas e/ou na Prefeitura, em consondncia com a
contabilidade da mesma; elaborar planilha de impostos devidos; notificar contribuintes dos
prazos de pagamentos e/ou parcelamentos; fiscalizar alvards de licencas; atender
denvincias, realizar fiscalizag¢des de rotinas, notificar e emitir notificagdes e intimacoes
quando necessdrio; providenciar o fechamento de estabelecimentos em parceira com o
Jiscal de posturas e obras, quando ndo regularizado, fiscalizar a venda ambulante; autuar
infragdes e tomar providéncias para a puni¢do dos responsdveis e executar outras tarefas
inerentes ao cargo.

CONDICOES DE TRABALHO:

a) Geral: Carga horaria semanal de 40 horas;

b) Especial: Sujeito ao trabalho em regime de plantdes e atendimento ao piblico;
¢) Especial: Atender ao recrutamento fora do hordrio normal de trabalho, inclusive
sabados, domingos, feriados e a noite.

REQUISITOS PARA PROVIMENTO:
a) Idade Minima: 18 anos; _
b) Instrugdo: Ensino Médio completo com Técnico em Contabilidade ou com Curso

Superior Completo na drea da Contabilidade e/ou Direito, e,
¢) Qutros: carteira nacional de habilitagdo categoria B.

RECRUTAMENTO:
a) Concurso publico.
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JUSTIFICATIVA

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n°® 016/2019 que “CRIA,
ALTERA E EXTINGUE CATEGORIAS FUNCIONAIS E CARGOS
PREVISTOS NO QUADRO DE CARGOS DE QUE TRATA O ART. 3°. DA LEI
646, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2009, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para

apreciagdo e deliberagfo dos senhores Edis.

A presente proposi¢do se justifica em vista de levantamento realizado
pela administragdo nos seus quadros de cargos, com vista a realizagdo de concurso
publico, oportunidade na qual restaram definidas ndo apenas as vagas existentes a serem
preenchidas como também evidenciou-se a necessidade de adequagdes no quadro de
cargos, a saber:

- Criagdo das categorias funcionais Fiscal de Obras ¢ Posturas, Fiscal
Sanitario e Fiscal Ambiental, em lugar das categorias funcionais Fiscal de Obras e

Fiscal Sanitario Ambiental, as quais sdo colocadas em exting#o;

- Alteragdo do padrdo de vencimento e requisitos de ingresso para o
cargo de Fiscal Tributario, como forma de qualificar os instrumentos de arrecadagio do

Municipio;

- Criagdo da categoria funcional Odontologo ESF, com carga horaria de
40 horas semanais, em substitui¢do a dois cargos de Odontdlogo 20 horas, os quais sdo

extintos;

- Criag@o da categoria funcional e de dois cargos de Médico Veterinario,
eis que o municipio ndo dispde desse profissional no quadro de cargos e que tem as
atribui¢des indispensaveis ao apoio aos programas de qualificagdo da produgdo rural

bem como para as atividades de inspegdo de competéncia do Municipio; @
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- Criagio de mais 08 (oito) cargos de Auxiliar de Servigos Gerais, 01 de
Contador, 01 de Psicologo e 01 (um) cargo de Enfermeiro, em vista do aumento da

demanda de servigos; e,

- Extingdo das categorias funcionais e cargos Auxiliar de Topégrafo,
Técnico em Contabilidade e Inspetor Tributario, os quais ndo estdo ocupados e cujas

atribui¢des sdo desempenhadas por outros cargos j4 existentes.

Certos de podermos contar com o pronunciamento favoravel desta

Colenda Camara, aproveitamos o ensejo para renovar protestos de elevado apreco e
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consideragdo.
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