Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Herval

PROJETO DE LEI N° 011 /2018

ALTERA O ART. 3° DA LEI
MUNICIPAL N° 751, DE 23 DE
NOVEMBRO DE 2011 QUE
“INSTITUI O BENEFICIO DE
VALE-ALIMENTACAO PARA oS
SERVIDORES DO MUNICIPIO E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

A PREFEITA DO MUNICIiPIO DE SANTA MARIA DO
HERVAL Faz saber que a Camara Municipal aprova e eu sanciono, com base no

art. 67 e no art. 92, 11T da Lei Organica Municipal a seguinte:

LEI

Art. 1° O Art. 3° da Lei Municipal n° 751, de 23 de novembro de

2011, passa a viger com as seguintes alteragoes:

“Art. 3°0 valor do vale-alimentagdo serd de RS 8,30
(oito reais e trinta centavos) por dia trabalhado, para os servidores
investidos nos cargos com padrdo de vencimento 01, 02, 03, 04, 05,
06, 07, 08, 09, 10 e 11, Professor - Nivel 1 22h, Professor Nivel
Especial em Extingdo 22h e 30h e Auxiliares de Educagdo, e de RS
6,25 (seis reais e vinte e cinco centavos) por dia trabalhado para os
demais servidores, podendo ser reajustado anualmente, a partir do
exercicio subsegiiente ao qual o mesmo é instituido. (NR)”

Art. 2° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de

dotagdo orgamentdria propria constante da Lei Orgamentaria vigente.

Art. 3° Revogam-se as disposi¢des em contrario.
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Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo retroagindo

seus efeitos a 1° de margo de 2018.
GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO HERVAL,

a0s 22 dias do més de margo de 2018.
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JUSTIFICATIVA

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n° 011/2018 que “ALTERA 0
ART. 3° DA LEI MUNICIPAL N° 751, DE 23 DE NOVEMBRO DE 2011 QUE
INSTITUI O BENEFICIO DE VALE-ALIMENTACAO PARA OS SERVIDORES
DO MUNICIPIO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS?, para apreciagdo ¢ deliberagdo
dos senhores Edis.

Com a presente proposi¢ao pretende-se alterar a legislagdo municipal
relativa aos vales-alimentagao de forma a conceder aumento de valor do vale percebido
pelos servidores dos atuais R$ 6,00 (seis reais) para RS 6,25 (seis reais e vinte e ¢inco
centavos) e dos atuais R$ 8,00 (oito) reais para RS 8,30 (oito reais e trinta centavos)
por dia efetivamente trabalhado.

As alteragdes ora propostas vem como medida de valorizagdo do servidor
publico municipal através da aplicagdo de percentual equivalente ao que se pretende
utilizar para corrigir a remuneragio dos servidores ao valor dos vales alimentagéo nas
suas duas faixas de concessdo. Procedeu-se, ainda, o arredondamento, para cima, do
valor apurado com a aplicagdo do percentual.

Outrossim, ¢ de esclarecer que O presente proposta foi aprovada pela
assembléia do Sindicato dos Servidores, consoante documento em anexo.

Assim, pelas razdes expostas, certos de podermos contar com O
pronunciamento favoravel desta Colenda Camara, aproveitamos 0 ensejo para renovar
protestos de elevado aprego e consideragao.
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Of. n° 033/2018 Santa Maria do Herval, 20 de margo de 2018.

Assunto: Resposta ao Ofic.o 007/2018.
Senhor Presidente, .

Ao cumprimenté-lo cordialmente, vimos a presenga de Vossa Senhoria para,
em prosseguimento as negociagdes relativas ao dissidio dos Servidores Publicos
Municipais para o ano de 2018, considerando os termos do Oficio n°. 007/2018 hem como
a reunifio realizada na data de hoje, apresentar proposta para fins de analise e decisfio junto
a categoria, nos seguintes termos: '

- Revisdo geral, anual, dz que trata o inciso X, do art. 37, da Constituigéo
Federal, o indice de 2,84% (dois inteiros e oitenta e quatro centésimos por cento) que €
~ fndice Naciona! de Pregos ao < ‘~nsumidor Arplo - IPCA, apurado no prries:

- Concessdo de aumento de remuneragdo em percentual de 0,06% (sessenta
e seis centésimos por cento), a contar de 01 de margo do correnie ano, totalizando
acréscimo de 3,50% (trés inteiros e cingiienta centésimos por cento) & rernuneracio
atualmente percebida pelos servidores.

- Aplicago, nas duas faixas de concessdo do vale alimentacdo, do mesmo
percentual aplicado ao vencimento dos servidores, as quais passam dos atuais R$ 8,70 e R$
6,00 para RS 8,30 ¢ RS 6,25.

Solicitamos, assim, anélise e discusséo junto a categoria.

Sendo o que havia para 0 momento, reiteramos nosso mais p-ofundo aprego
e consideragéo.

Aten mente.

Mars Susana Sc nloeffel Stoffel
Prefeita/Municipal
Exmo. Sr.
BRUNO RODRIGUEZ
Presidente do SISPUMUNDI
Avenida Florestal, 924 — Centro
Dois Irm&os/RS
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Oficion 2024/18 * Santa Maria do Herval, 21de margo de 2018.

Exma. Sra. Mara SchaumloeffelStoffel -

Prefeita Municipal de Santa Maria do Herval

Ao cumprimenta-lo cordialmente, ‘venho, por intermédio deste
informar que a proposta encaminhada pelo Executivo foi aceita pela categoria

na Assembleia Geral convocada com o fim de deliberar sobre o dissidio 2018.

Sendo o que tinhamos para o momento, renovamos votos de estima

e consideracao.

Av. Florestal, 924 — Centro - Fone: (51) 3102-6733 — indic cto@sispumnundiore =
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COMISSAO DE PARECERES

PROJETOJ)/E LEI l)l° ;1/2018
PARECER: 40utiovtl
DATA: 27/03/2018

VEREADOR PARECER ASSINATURA
. [ 2XFAVORAVEL
T ’ 4 - . "
arcisio Schuck QCONTRA;\RIO 9'////‘2%[@ ggé/
o X [FAVORAVE
Cleidir Arnold E gy ARI; @
. . FAVORAVEL %
Rubia Reisdorfer y il “
CONTRARIO I
[ ;

COMISSAO DE FINANCAS

PROJETO DE LEI N° 11/2018
PARECER: Tm:@&
DATA: 27/03/2018

VEREADOR PARECER ASSINATURA
|\ FAVORAVEL '
Germano Seger gcoNTRA'RIO
| FAVORAVEL
Felix A. Alles QCONTRA'RIO
>ZIFAVORAVEL
Plinio Wagner ONTRARIO €

APROVADO POR chm,maq ,

Santa Maria yal, 27 de marc¢o,de 2018.
UTS'ROBERTO SCHNEIDER '

PRESIDENTE

Rua Pedro Boufleur, 25 - Fone/Fax: (51) 3567-1137 - CEP 93995-000 - Caixa Postal 02 - camarasmh@via-rs.net




