Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Santa Maria do Herval

PROJETO DE LEI N° 009/2018

ALTERA A ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO PODER
EXECUTIVO  MUNICIPAL DFE
SANTA MARIA DO HERVAL E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA DO HERVAL
Faz saber que a Cdmara Municipal aprova e eu sanciono, com base no art. 67 e no art.

92, Il da Lei Organica Municipal a seguinte:
LEI

Art. 1° E extinto 01 (um) cargo em comissdo e fungdo gratificada de
Diretor de Saude, do quadro dos cargos em comissdo e fungdes gratificadas da
administra¢do centralizada do Executivo Municipal, previsto na Lei Municipal n® 646,
de 12 de novembro de 2009, que “Estabelece o Plano dos Quadros de Cargos e Fungdes

dos Servidores Piiblicos do Municipio de Santa Maria do Herval”.

Art. 2° E reclassificado o padrdo de vencimento do cargo em comissio e
fungdo gratificada Coordenador de Programas de Satde, do Padrio CC6 ou FG6 para o
Padrao CCS5 ou FG5A.

Art. 3° E criada a Coordenadoria do Programa de Atengdo Integral a

Satde do Homem.

Art. 4° Compete a Coordenadoria do Programa de Atengdo Integral a

Saude do Homem:
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[ coordenar a elabora¢do de estudos, pesquisas, planos e projetos de

interesse da Secretaria dentro do Programa de Saude Integral do Homem;

Il supervisionar e promover treinamento e avaliagio de servidores e

estagiarios do respectivo programa;

[T discutir, planejar e realizar agdes juntamente com a equipe de saude

da aten¢do bésica para solug@io dos principais problemas de satde integral do homem;
IV realizar agdes de programagdo a saude integral do homem;
V participar ativamente das principais atividades relacionadas aos
cuidados de satde integral do homem (acolhimento, prevengdo de violéncia e acidentes,
saude sexual e reprodutiva, paternidade e cuidado, satide mental, estimulo a hdbitos

saudaveis de vida e cultura de paz);

VI trabalhar integralmente com os demais técnicos do Municipio e

equipes interdisciplinares;

VII participar de reunides em qualquer unidade e/ou local determinado

pela administra¢ao;
VIII cumprir e fomentar os preceitos do SUS — Sistema Unico de Saude;

IX prestar informagdes e relatorios ao titular da Secretaria sobre o

andamento do programa; e,

X executar outras tarefas correlatas.
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Art. 5° A Lei Municipal n® 649, de 02 de dezembro de 2009, que
“Reorganiza a Estrutura Administrativa do Poder Executivo Municipal de Santa Maria

do Herval”, passa a viger com as seguintes alteragdes:

“Art. 39. (...)

()

JI Coordenadoria do Programa de Atengdo Integral a
Saiide do Homem, (NR)
(.)

Art. 41 Compete a Coordenadoria do Programa de
Atengdo Integral a Satide do Homem: (NR)

[ coordenar a elaboragdo de estudos, pesquisas, planos e
projetos de interesse da Secretaria dentro do Programa de Satide
Integral do Homem, (NR)

11 supervisionar e promover treinamento e avaliagdo de
servidores e estagidrios do respectivo programa; (NR)

11l discutir, planejar e realizar agdes juniamente com a
equipe de saude da ateng¢do basica para solugdo dos principais
problemas de saude integral do homem; (NR)

1V realizar ag¢des de programagdo a sade integral do
homem, (NR)

V  participar ativamente das  principais atividades
relacionadas aos cuidados de saide integral do homem (acolhimento,
prevengdo de violéncia e acidentes, saude sexual e reprodutiva,
paternidade e cuidado, saiide mental, estimulo a hdbitos sauddveis de
vida e cultura de paz),; (NR)

VI trabalhar integralmente com os demais técnicos do
Municipio e equipes interdisciplinares, (NR)

VII participar de reunides em qualquer unidade e/ou local
determinado pela administragdo, (NR)

VIII cumprir e fomentar os preceitos do SUS — Sistema

Unico de Saide; (NR)
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IX prestar informagdes e relatérios ao titular da
Secretaria sobre o andamento do programa; e, (NR)

X executar outras tarefas correlatas. (NR)
XI REVOGADO

XII REVOGADO

XII REVOGADO

X1V REVOGADO

XV REVOGADO

XVI REVOGADO

XVII REVOGADO

()

Art. 6° E criado e acrescido no quadro dos cargos em comisséo e fungdes
gratificadas da administragdio centralizada do Executivo Municipal, 01 (um) cargo de
Coordenador do Programa de Atengdio Integral a Saude do Homem, com Padrdo de

Vencimento CC5 ou FG5SA.

Art. 7° As atribui¢des e a carga hordria do cargo criado pelo artigo
anterior sio as previstas no Anexo I desta Lei, ficando estas inclusas ao Anexo II da Lei

Municipal n® 646, de 12 de novembro de 2009.

Art. 8° O art. 20, da Lei Municipal n°® 646, de 12 de novembro de 2009,

passa a viger com as seguintes alteragdes:

“Art. 20 (...)

N° de Cargos e
Fungdes
0l Chefe de Gabinete CC6 ou FG6

Denominagiio Padriio
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0l Assessor Juridico CCY

0l Assessor de Comunicagio CC3 ou FG4
01 Seeretario da Junta de Servigo Militar CC3 ou FG2
0l Secretario de Administragdo ¢ Fazenda Subsidios
02 Asscssor da Secretaria de Administragdo ¢ Fazenda CC4 ou FG3
01 Chefe do Dep de R H CC3 ou FG3
01 Chefe do Departamento de Compras ¢ Licitagdes CC3 ou FG3
02 Chefe do Setor de Informatica CC2 ou FG2
06 Assessor Operacional CCl ou FG1
01 Chefe do Departamento de Estudos ¢ Captagdo de Recursos CC8

01 Assessor de Projetos ¢ Convénios CC6 ou FG3
01 Assessor Técnico em Engenharia CC4 ou FG5
01 Chefe do Dep de E haria Arqui ¢ Urbani CC5 ou FG3
02 A Técnico Administrati CC3 ou FG3
01 Chefe do Dep de Fiscali ¢ Tributagd CC3 ou FG3
01 Chefe do Departamento de Finangas CC3 ou FG3
01 Chefe do Departamento de Escrituragio CC3 ou FG3
01 Chefe do Departamento de Tesouraria CC3 ou FG3
01 Chefe do Departamento de Transito, Patrimdnio ¢ Material CC5 ou FG3
01 Secretario de Obras ¢ Servigos Piblicos Subsidios
01 Assessor da Secretaria de Obras ¢ Servigos Publicos CC4 ou FG3
01 Chefe do Dep: de Obras, M; A0 de Maqui Veiculos, G ¢ Oficinas CC3 ou FG3
0l Chefe do Departamento de Servigos ¢ Conservagio CC3ou FG3
01 Chefe do Departamento de Transporte e Servigos Urbanos CC3 ou FG3
(U] Chefe do Sctor de Servigos Gerais CC3 ou FG3
01 Chefe do Departamento de lluminagdo Publica CC3 ou FG3
01 Dirctor de Obras ¢ Servigos Piblicos CC6 ou FG3
01 Sccretario da Agricultura, Fomento Econdmico ¢ Meio Ambiente Subsidios
0l A da S ia de Agricul Fomento Econdmico ¢ Meio Ambiente CC4 ou FG3
01 Chefe do Dep de Agricultura ¢ Ab i CC3 ou FG3
0l Chefe do Setor de Inspegio ¢ Defesa Sanitdria CC4 ou FG3
U} Chefe do Departamento de Meio Ambiente CC3 ou FG3
02 Assessor Técnico em Medicina Veterinaria CC5 ou FG3
01 Sceretario de Saude Subsidios
01 Assessor de Secretaria de Saide CC5 ou FG3
01 Coordenador do Programa de Atengiio Integral & Sadde do Homem (NR) CC5 ou FG5A (NR)
01 Coordenador dos Programas de Saide (NR) CC5 ou FG5A (NR)
01 Chefe do Departamento de Saude CC3 ou FG4
01 Coordenador de Unidade de Saude CC3 ou FG2
0l ISeeretario de Industria, Coméreio ¢ Turismo Subsidios
01 Assessor de Seeretaria de Indiistria, Coméreio ¢ Turismo CC4 Ou FG3
01 Chefe do Departamento de Turismo CC3 ou FG3
01 Chefe do Departamento de indistria ¢ Coméreio CC3 ou FG3
01 {Secretario de Educagiio ¢ Cultura Subsidios
01 {Coordenador de Ensino Fund - Séries Iniciais CC4 ou FG2
01 {Supervisor Escolar CC4 ou FG4
0l Chefe do Departamento de Cultura CC3 ou FG3
(U} Chefe do Departamento de Desporto CC5 ou FG4
01 Chefe do Dep Administrativo da Ed CC3 ou FG2
01 Coordenador de Miisica ¢ Danga CC2ou FG2
01 Coordenador Pedagogico de Contraturno Escolar CC4 ou FG2
01 Chefe do Setor de Biblioteca Publica CC3 ou FG2
01 Coordenador de Educagdo Infantil CCl ou FG2
0l {Sccretdrio Municipal de Plancj Subsidios
01 {Assessor da S ia Municipal de Plancj CC4 ou FG2
01 is irio Municipal de Assisténcia Social Subsidios
01 Assessor da S ia Municipal de Assisténcia Social CC5 ou FG3
01 Chefe do Departamento de Assisténeia Social CC3 ou FG3
0l Coordenador da Coordenadoria da Mulher CC3 ou FG2
01 Assessor Juridico CC3 ou FG3
01 Diretor Técnico Odontologi CC2 ou FG2

Art. 9° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdo

orgamentaria propria constante da Lei Orgamentaria vigente.
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Art. 10 Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo, revogando-

se as disposi¢des em contrério.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE SANTA MARIA DO HERVAL,
a0s 20 dias do més de margo de 2018.

MARA SUSANA SCHAUMLOEFFE STOFFEL
PREFEITA MUNICIPAL
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ANEXO1

CARGO: COORDENADOR DO PROGRAMA DE ATENCAO INTEGRAL A
SAUDE DO HOMEM

PADRAO DE VENCIMENTO: CC5 ou FG5A.

ATRIBUICOES:

a) Descrigdo sintética: coordenar a elaboragio de estudos, pesquisas, planos e projetos
de interesse da Secretaria dentro do Programa de Saude Integral do Homem.

b) Descri¢do Analitica: coordenar a elaboragéio de estudos, pesquisas, planos ¢ projetos
de interesse da Secretaria dentro do Programa de Saude Integral do Homem;
supervisionar € promover treinamento e avaliagdo de servidores e estagiarios do
respectivo programa; discutir, planejar e realizar agdes juntamente com a equipe de
saude da atengfio basica para solugdo dos principais problemas de saude integral do
homem; realizar a¢des de programagdo a saiude integral do homem; participar
ativamente das principais atividades relacionadas aos cuidados de saude integral do
homem (acolhimento, prevengdo de violéncia e acidentes, satide sexual e reprodutiva,
paternidade e cuidado, saude mental, estimulo a habito saudaveis de vida e cultura de
paz); trabalhar integralmente com 0s demais técnicos do Municipio e equipes
interdisciplinares; participar de reunides em qualquer unidade e/ou local determinado
pela administragdo; cumprir € fomentar os preceitos do SUS — Sistema Unico de Saude;
prestar informagdes e relatorios ao titular da Secretaria sobre o andamento do programa;
e, executar outras tarefas correlatas.

CONDICOES DE TRABALHO

a) Carga Hordria: 20 (vinte) horas semanais
REQUISITOS PARA A INVESTIDURA:
a) Idade: minima 21 anos.

b) Instrugdio: Habilitagdo legal para o exercicio da profissdo de médico(a) clinico(a)
geral ou Enfermeiro.

«)
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JUSTIFICATIVA

Encaminhamos o presente Projeto de Lei n° 009/2018 que “ALTERA A
ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL DE
SANTA MARIA DO HERVAL E DA OUTRAS PROVIDENCIAS”, para

apreciagdio e deliberag@o dos senhores Edis.

Com a presente proposigdo serao promovidas as seguintes alteragdes na

estrutura administrativa da Secretaria Municipal da Saude:

- Extin¢dio do cargo de Diretor de Satude, em vista da desnecessidade

da Secretaria contar com um Chefe de Departamento ¢ de um Diretor de Saude.

- Reclassificaciio do cargo de Coordenador de Programas de Saude,
do Padriio CC6 (R$ 3.207,00) ou FG6 (R$ 3.207,00), para o Padriio CCS5 (R$ 2.797,00)

ou FGSA (R$ 2.771,00), por representar remuneragao mais compativel com a fung@o.

- Criag¢iio Coordenadoria do Programa de Atencdo Integral a Saude
do Homem e do respectivo cargo de Coordenador, com Padrdo de vencimento CC5
(R$ 2.797,00) ou FGSA (R$ 2.771 ,00), para fins de coordenagio dos servigos relativos a
Satude do Homem (elaboragéo de estudos, pesquisas, planos e projetos de interesse da
Secretaria dentro do Programa de Satde Integral do Homem), conforme descri¢do das

atribui¢des anexas ao projeto.

Cumpre esclarecer que a alteragéo da estrutura administrativa, na forma
proposta, ndo representardo impacto no orgamento municipal, em vista de que a
remuneracio de cargo criado € inferior a soma da correspondente ao cargo extinto com

a redugdo da promovida no cargo de Coordenador de Programas de Satde.

)
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Certos de podermos contar com o pronunciamento favoravel desta
Colenda Cémara, aproveitamos o ensejo para renovar protestos de elevado apreco e

consideragéo.

MARA SUSANA SCHAUMLOREFFEL STOFFEL
PREFEITA MUNICIPAL
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Santa Maria do Herval, 20 de m r‘go de 2018.
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